
一筆過家長教育津貼 
2026/27學年計劃及財政預算 

 項目名稱 策略/工作目標 範疇 評估方法 對象 推行日期 負責老師/ 
部組 

財政預算
($) 

1 「增進親子講通
及促進家校合
作」家長教育 x
班級經營計劃 

- 增加家長對青少年發展的認
識。 

- 增進親子講通，讓學生適應
及投入中學生活，健康成
長。 

- 促進家校合作，培養學生良
好習慣。 

範疇一：認識青少年發展 

範疇二：促進青少年健
康、愉快及均衡
的發展 

範疇四：促進家校合作與
溝通 

問卷 

老師觀察 

中一
家長 

9/2026 - 
5/2027 

温信昌
副校長 

班級經營
小組 

120,000 

2 家長身心靈健康
講座 

- 了解家長面對的壓力。 

- 幫助家長掌握有效舒緩壓
力、情緒的方法。 

- 促進家長身心靈健康。 

範疇三：促進家長身心健
康 

範疇四：促進家校合作與
溝通 

問卷 

老師觀察 

全校
家長 

11/2026-
5/2027 

温信昌
副校長 

家教會 

5,000 

3 家長加油站 - 透過多元化的活動，例和諧
粉彩、甜品製作等，以促進
家長的身心健康。 

- 增進家校溝通 

範疇三：促進家長身心健
康 

範疇四：促進家校合作與
溝通 

問卷 

老師觀察 

全校
家長 

12/2026-
5/2027 

温信昌
副校長 

家教會 

5,000 

總計 130,000 

備註：學校於 2023/2024 學年獲發$200,000.00一筆過定額津貼，使用期至 2027 年 8 月 31 日。在優化措施下，如學校在原定使用
限期內尚未用罄津貼，而已使用的金額達到或超過該津貼額的六成，則可保留該津貼的餘額，並在相關使用限期完結後的下一學年起
靈活使用該津貼的餘額在其指定及非指定項目上。 


